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Voor een kerk die werkt! Vereniging van Kerkelijk Werkers
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HELP! / HOERAI 1,

.... een kerkelijk werker!
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Wie bent ue

Wie zijn wije
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Hoe komt een kerkelijk werker in de

kerke

- Harde kant: AVR, Rechtspositie,
opleiding etc.

- [achte kant: Kerk als goed werkgever
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Welke meerwaarde heeft een kerkelijk
werkere
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Drie stellingen en vragen:

1. Met een goede kerkelijk werker heb je
geen predikant meer nodig.

2. Een kerkelijk werker moet ook voor
onbepaalde tijd geroepen worden.

3. Wij zetten een kerkelik werker graag
In voor: .......



	Dia 1
	Dia 2: HELP! / HOERA!
	Dia 3: kennismaking
	Dia 4: Eerste vraag: 
	Dia 5: Tweede vraag: 
	Dia 6: Aan de slag

